
ЗАЯВКА 

на участие в отборе в инновационную инфраструктуру 

системы образования Алтайского края 
Регистрационный номер_____ Дата регистрации заявки:______  

Раздел 1. Сведения об организации-заявителе 

Полное наименование организации Краевое государственное бюджетное 

профессиональное образовательное 

учреждение «Заринский 

политехнический техникум» 

Муниципальное образование (район 

и населенный пункт/город) 

Город Заринск 

Ф.И.О директора Цаберябая Татьяна Владимировна 

Контактный телефон 8-3859540020 

8-3859540123 

E-mail zarpolitex@mail.ru 

Адрес страницы сайта, на котором 
размещен инновационный проект 

http://zarpolitex.ru/?page_id=3936 

Соисполнители проекта (указать 

при необходимости) 

МБОУ СОШ №3, МБОУ СОШ №7 г. 

Заринска 

Опыт успешной реализации инно-

вационных проектов федерального 

и краевого уровней за последние 2 

года (указать темы и сроки реали-

зации проектов) 

Базовая площадка «Формирование 

инновационной образовательной 

среды для подготовки 

квалифицированных рабочих по 

приоритетным направлениям развития 

экономики Заринска и Алтайского 

края, 2012 – 2014 гг. 

Региональная инновационная 

площадка «Оценка качества 

профессионального образования в 

условиях модернизации национальной 

системы квалификаций» 2015 – 2017 

гг. 

С 2016 г. ведущая региональная 

образовательная организация в 

области «Промышленные и 

инженерные технологии» 

Раздел 2. Сведения об инновационном проекте 

Тема инновационной деятельности 

из утвержденного перечня 

Внедрение современных 

образовательных технологий и 

инновационных форм организации 

профессионального образования 

Тема представленного проекта Организация предпрофильной 

подготовки школьников посредством 

внедрения сетевой формы 

взаимодействия с образовательными 

организациями г. Заринска  

Цель (основная идея) проекта Обеспечение оптимальной 
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концентрации и целевого 

использования современных 

образовательных ресурсов 

Обоснование актуальности и зна-

чимости проекта для организации и 

системы образования Алтайского 

края 

Данный проект позволяет решить ряд 

актуальных проблем участников 

сетевого взаимодействия: 

 проблема материально-

технического оснащения в 

школах 

 кадровая проблема в школах 

(отсутствие кадров, имеющих 

высшее техническое 

образование); 

 помощь в организации 

профессиональной ориентации 

школьников (в школах 

профессиональная ориентация 

базируется на психологическом 

тестировании, тренингах). 

Опыт реализации данного проекта 

может быть использован 

профессиональными 

образовательными организациями 

Алтайского края и в перспективе 

может решить актуальный вопрос 

оптимизации кадровой политики в 

ООО и ПОО. 

Задачи проекта  Организация качественной, 

системной и максимально 

эффективной профориентационной 

работы; 

 Профессиональная ориентация 

школьников на получение 

востребованных экономикой города 

и края профессий и специальностей; 

 Популяризация профессий и 

специальностей, входящих в ТОП-

50, ТОП-регион 

 Создание Центра предпрофильной 

подготовки 

Краткое описание проекта ФЗ-273, ст. 15 «Сетевая форма 

реализации образовательных 

программ» предусматривает что 

данная форма реализации 

образовательных программ 

обеспечивает возможность освоения 

обучающимися образовательной 

программы и ресурсов нескольких 
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организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в том 

числе иностранных, а также при 

необходимости с использованием 

ресурсов иных организаций. 

Данная статья и письмо Главного 

управления образования и молодежной 

политики Алтайского края «О 

внедрении в практику сетевых форм 

реализации образовательных 

программ» стали отправной точкой 

реализации данного проекта. 

На этапе разработки идеи 

рассматривалось взаимодействие с 

одной муниципальной 

общеобразовательной школой. Модель 

сотрудничества: 

Школа – предоставляет учащихся, 

оплачивает труд педагогов, на 

условиях совместительства 

предоставляет кадры по 

общеобразовательным дисциплинам; 

Техникум – учебно-программные 

материалы, материально-техническую 

базу, кадры. 

Реализация проекта носит цикличный 

характер и состоит из нескольких 

этапов: 

 Подготовительный. В ходе 

данного этапа в 8-х  классах 

проводится анкетирование с 

целью определения 

профессиональной ориентации 

учащихся. На основании 

полученных данных были 

сформированы предварительные 

учебные группы по двум 

направлениям: «Кондитер», 

«Мастер по обработке цифровой 

информации». На данном этапе 

заключен договор о сетевом 

взаимодействии с МБОУ СОШ 

№3 г. Заринска. 

 Этап реализации. На данном 

этапе реализуются 34-часовые 

программы элективных курсов 

 Рефлексия. Анализ степени 

удовлетворенности 
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потребителей, мониторинг 

приемной кампании, внесение 

изменений, дополнений в 

программы элективных курсов, 

разработка новых программ, 

проведение переговоров с МБОУ 

СОШ о сетевом взаимодействии. 

Методическое сопровождение 

осуществляется посредством сайта 

техникума, где будет размещаться вся 

базовая информация по данному 

проекту. 

 

Необходимые условия (указать, ка-

кие кадровые, материально- 

технические, финансовые, норма-

тивные, информационно- 

методические и иные ресурсы тре-

буются для реализации проекта, их 

наличие и способы обеспечения) 

Кадровые условия: 

 преподаватели и мастера п/о 

КГБПОУ «Заринский 

политехнический техникум»; 

 преподаватели 

общеобразовательных 

дисциплин ООО 

Материально-технические условия: 

 материально-техническая база 

учебных мастерских Техникума 

Нормативные условия: 

 ФЗ-273 «Об образовании в РФ»; 

Информационно- методические 

ресурсы: 

 книжный фонд; 

 ЭОР; 

 методические пособия, другие 

материалы по профилю 

деятельности учреждения; 

 периодические издания. 

 

Планируемый срок реализации 

проекта 

2017-2020 гг. 

Планируемые результаты проекта,  разработка пакета документов, 

регламентирующих сетевое 

взаимодействие между ПОО и 

ООО по вопросам 

предпрофильной подготовки; 

 разработка пакета документов, 

регламентирующих 

деятельность Центра 

предпрофильной подготовки; 

 разработка и апробация 

методической, планирующей и 

отчетной документации 
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элективных курсов; 

 повышение авторитета рабочих 

профессий, специальностей, 

востребованных экономикой 

края, среди учащихся школ; 

 удовлетворение потребностей 

экономики региона в рабочих и 

специалистах; 

в том числе разработанные продук-

ты 

Программы элективных курсов: 

 «Кондитер» 

 «Кулинар» 

  «Портной» 

  «Электромонтер» 

 «Металлообработка» 

 «Основы информационных 

технологий» 

Основные потребители результатов 

проекта (указать, для каких органи-

заций, участников образовательных 

отношений актуальны результаты 

проекта) 

 Организации, реализующие 

основные профессиональные 

образовательные программы 

ПКРС; 

 Организации, реализующие 

программы среднего общего 

образования 

Предложения по распространению 

опыта и внедрения результатов 

проекта в массовую практику 

 размещение на сайте Техникума 

сопутствующей информации, 

доступной для учреждений 

СПО; 

 проведение дистанционного 

консультирования по вопросу 

организации предпрофильного 

обучения 

Планируемый срок начала распро-

странения опыта реализации проек-

та 

 май 2018 г. 

Раздел 3. План реализации проекта по этапам 

Название этапа Основные 

мероприятия 
Сроки Прогнозируемый 

результат 

Подготовитель

ный  

 анкетирование 

школьников; 

 заключение 

договоров о 

сетевом 

взаимодействии 

2017 – 

2018 гг.i 

 

2018-

2019 гг. 

2019-

2020 гг. 

Определение 

численности контингента 

слушателей элективных 

курсов на учебный год 

Этап 

реализации 

На данном этапе 

реализуются 34-

часовые 

программы 

Сентябрь 

2017 – 

май 2018 

Сентябрь 

Определение 

контингента слушателей, 

желающих продолжать 

обучение в ПОУ 
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элективных 

курсов 

2018 – 

май 2019 

Сентябрь 

2018 – 

май 2019 

Рефлексия Анализ степени 

удовлетворенност

и потребителей, 

мониторинг 

приемной 

кампании, 

внесение 

изменений, 

дополнений в 

программы 

элективных 

курсов, 

разработка новых 

программ, 

проведение 

переговоров с 

МБОУ СОШ о 

сетевом 

взаимодействии 

Май – 

август 

2018 г. 

 

Май – 

август 

2019 г. 

 

Май – 

август 

2020 г. 

 

 Повышение 

популярности 

рабочих профессий 

среди выпускников 

школы 

 Вовлечение в 

систему сетевого 

взаимодействия 

МБОУ СОШ 

города Заринска 

 «31» октября 2017 г. 

ДИРЕКТОР КГБПОУ  

«Заринский политехнический техникум»            Т.В. ЦАБЕРЯБАЯ 
                                            
i Реализация проекта предусматривает проведение мероприятий в замкнутом цикле. 1 цикл = 1 учебный 
год 


